meistergrindungs
pramie nrw

Merkblatt Férderkonditionen Meistergriindungspramie NRW

Rechtsgrundlagen

Richtlinien Gber die Gewahrung von arbeitsplatzschaffenden Existenzgriindungshilfen fiir Handwerksmeister/-
innen

Wer wird geférdert?

Gefordert werden Handwerksmeister/-innen nach dem Gesetz zur Ordnung des Handwerks.

Was wird gefordert?

Gegenstand der Férderung ist die erstmalige Griindung einer nachhaltigen Existenz in NRW. Geférdert werden
Betriebsneugriindungen, Ubernahmen von Betrieben und die titige Beteiligung an einem bestehenden oder
neu gegriindeten Unternehmen als selbststandige Vollexistenz im Handwerk.

Wie wird gefordert?

Die Férderung wird als Projektforderung im Wege der Anteilfinanzierung als nichtriickzahlbarer Zuschuss
gewahrt. Die Zuwendung betragt 70 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben, maximal 10 500 Euro. Die
Mindestausgabensumme betragt 12 000 Euro.

Barausgaben, Investitionen in bauliche Infrastruktur sowie Personalausgaben oder Unternehmerlohn sind nicht
zuwendungsfahig.

Unter welchen Voraussetzungen wird geférdert?

e  Mit dem Vorhaben darf grundsatzlich erst nach Bekanntgabe des Zuwendungsbescheides begonnen
werden.

e Die Aufnahme der wirtschaftlichen Tatigkeit muss innerhalb von 12 Monaten nach Bekanntgabe des
Zuwendungsbescheides erfolgen.

e Die im Zuwendungsbescheid festgelegten forderfahigen Mindestausgaben missen innerhalb von 12
Monaten nach Bekanntgabe des Zuwendungsbescheides getatigt werden.

e Die gesicherte Gesamtfinanzierung ist darzustellen.

Was ist noch zu beachten?

Im Falle der Neugriindung und tatigen Beteiligung muss mindestens ein unbefristeter

sozialversicherungspflichtiger Arbeitsplatz in Vollzeit oder zwei Teilzeitarbeitspldtze mit je 50 % der branchendiblichen
Vollzeit geschaffen und fiir mindestens 12 Monate besetzt sein. Alternativ kann ein Ausbildungsplatz neu geschaffen
und fur 12 Monate besetzt werden. Die Schaffung und Besetzung der Arbeits-, bzw. Ausbildungsplatze muss
innerhalb von 24 Monaten nach Bewilligung der Zuwendung erfolgen.

Im Falle der Betriebsiibernahme miissen die vorhandenen Arbeitsplatze im bisherigen Beschaftigungsumfang
fiir mindestens 12 Monate erhalten und besetzt bleiben. Bei Ubernahme eines Betriebes mit weniger als einem
Arbeits- oder Ausbildungsplatz sind die Bestimmungen fiir Neugriindungen sinngemaf} anzuwenden.

Wie lauft das Antragsverfahren?

Der Antrag ist mit der zustandigen Handwerkskammer, welche nach Durchfiihrung einer

Existenzgriindungsberatung mit einem qualifiziertem Fordervotum die wirtschaftliche Tragfahigkeit und

Nachhaltigkeit des Griindungsvorhabens bestétigt, zu erstellen. Diese Gbermittelt ihn an die LGH.
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